LEGE nr. 260 din 24 decembrie 2019
pentru modificarea si completarea Legii educatiei nationale nr. 1/2011

EMITENT: PARLAMENTUL ROMANIEI
PUBLICAT IN: MONITORUL OFICIAL nr. 1051 din 30 decembrie 2019
Data intrarii in vigoare : 2 ianuarie 2020

Parlamentul Romédniei adoptd prezenta lege.

ART. T

Legea educatiei nationale nr. 1/2011, publicatd in Monitorul
Oficial al Roméniei, Partea I, nr. 18 din 10 ianuarie 2011, cu
modificdrile si completdarile ulteriocare, se modifica si se
completeazd, dupd cum urmeaza:

1. La articolul 234, alineatul (4) se modifica si va avea
urmdatorul cuprins:

"(4) In situatii de inaptitudine profesionald de natura
psihocomportamentalda a personalului angajat intr-o unitate scolarsd,
unitate conexd, casa corpului didactic, inspectorat scolar, unitatea
de invatamént poate solicita, la sesizarea oricarui factor implicat in
procesul educational, prin hotdrlre a consiliului de administratie al
institutiei in cauzd, un nou examen medical complet."

2. La articolul 234, dupa alineatul (4) se introduc doud noi
alineate, alineatele (471) si (472), cu urmatorul cuprins:

"(471) Situatiile de inaptitudine profesionala de natura
psihocomportamentald sunt analizate si stabilite de cdtre o comisie
formatd din 3-5 membri, medici specialisti, constituitd la nivel
judetean in baza unui protocol intre Ministerul Educatiei si
Cercetdrii si Ministerul Sanatatii, care sa realizeze expertiza
capacitatii de munca.

(4~2) Hotdrérea consiliului de administratie nu este publica péna la
obtinerea rezultatului de la comisia prevazuta la alin. (471)."

3. La articolul 280, alineatele (1) si (3) se modifica si vor avea
urmdatorul cuprins:

"ART. 280

(1) Personalul didactic, personalul didactic auxiliar, precum si
cel de conducere, de indrumare si de control din invataméntul
preuniversitar rdspund disciplinar pentru incdlcarea indatoririlor ce
le revin si a fisei anuale a postului ocupat potrivit contractului
individual de munca, precum si pentru incdlcarea normelor de
comportare care dduneaza interesuluil invatamdntului si prestigiului
unitdtii/institutiei, conform legii.

(3) Orice persoana poate sesiza in scris cu privire la savarsirea
uneil fapte ce poate constitui abatere disciplinard, prin inregistrarea
sesizdrii, dupd cum urmeaza:

a) la secretariatul unitdtii/institutiei de invdtamdnt pentru
faptele sdvarsite de personalul angajat in legdturd cu atributiile din
fisa postului;



b) la secretariatul inspectoratului scolar pentru fapte savérsite
de personalul de conducere al unitdtilor/institutiilor de invatdmant
si de personalul de indrumare si control si de executie al
inspectoratului scolar, precum si pentru fapte savirsite de membrii
comisiilor/consiliilor sau responsabililor numiti de inspectoratul
scolar;

c) la registratura Ministerului Educatiei si Cercetdrii pentru
fapte savarsite de personalul de conducere din inspectoratele scolare
si personalul de indrumare, de control si de executie din cadrul
Ministerului Educatiei si Cercetdrii.”

4. La articolul 280, dupa alineatul (3) se introduce un nou
alineat, alineatul (37”1), cu urmdatorul cuprins:

"(371) Institutia abilitatd sa solutioneze sesizarea va face o
cercetare prealabild, al cdrei rezultat se va discuta/analiza in
consiliul de administratie al institutiei in cauza, care va decide,
dacad este cazul, inceperea cercetdrii efective pentru abaterile
prezumate savarsite, aprobadnd in aceeasi sedintd de lucru comisia care
va efectua aceasta cercetare."

5. La articolul 280, alineatele (4), (5), (7) si (8) se modifica
si vor avea urmdatorul cuprins:

"(4) Pentru cercetarea abaterilor prezumate savarsite de
personalul din unitdtile/institutiile de invatdmédnt, personalul de
conducere al unitdtilor/institutiilor de invatamént preuniversitar,
personalul contractual, personalul de indrumare si de control si
personalul de conducere din cadrul inspectoratelor scolare si de
personalul de conducere, de indrumare si de control din cadrul
Ministerului Educatiei si Cercetdrii, comisiile de cercetare
disciplinard se constituie dupd cum urmeaza:

a) pentru personalul unitatii/institutiei de invadtdmant, comisii
formate din 3-5 membri, dintre care unul reprezintd organizatia
sindicald din care face parte persocana aflatd in discutie sau este un
reprezentant al salariatilor, iar ceilalti au functia cel putin egala
cu a celuil care a savarsit abaterea;

b) pentru personalul de conducere al unitdtilor/institutiilor de
invatamédnt preuniversitar si pentru personalul de iIndrumare si control
din inspectoratele scolare, comisii formate din 3-5 membri, dintre
care un reprezentant al salariatilor, iar ceilalti au functia
didacticada cel putin egald cu a celui care a savarsit abaterea. Din
comisie face parte si un inspector scolar general adjunct din cadrul
inspectoratului scolar judetean/al municipiului Bucuresti;

c) pentru personalul contractual din inspectoratele scolare,
comisii formate din 3-5 membri, dintre care un reprezentant al
salariatilor. Din comisie face parte si un inspector scolar general
adjunct din cadrul inspectoratului scolar judetean/al municipiului
Bucuresti;

d) pentru personalul de indrumare si de control din cadrul
Ministerului Educatiei si Cercetdrii, comisii formate din 3-5 membri,
dintre care unul reprezintd organizatia sindicald din care face parte
persoana aflata in discutie sau este un reprezentant al salariatilor,




iar ceilalti au functia didactica cel putin egald cu a celui care a
savarsit abaterea;

e) pentru personalul de conducere al inspectoratelor scolare
judetene/al municipiului Bucuresti, comisii formate din 3-5 membri,
dintre care un reprezentant al salariatilor, iar ceilalti au functia
didactica cel putin egalda cu a celui care a savéarsit abaterea;

f) pentru membrii comisiilor/consiliilor numiti de inspectoratul
scolar, comisii formate din 3-5 membri, dintre care un reprezentant al
salariatilor, un inspector scolar si 1-2 directori de
unitdti/institutii de invadtamdnt, iar ceilalti au functia didacticéa
cel putin egald cu a celuil care a savarsit abaterea.

(5) Comisiile de cercetare disciplinard se constituie prin
decizia/ordinul conducdtorului institutiei abilitate in solutionarea
sesizdarii, dupd respectarea prevederilor alin. (3), dupa aprobarea lor
de catre:

a) consiliul de administratie al unitdtii/institutiei de
invdtdmadnt preuniversitar, pentru personalul unitdtii/institutiei de
invataméant;

b) consiliul de administratie al inspectoratului scolar pentru
functiile de conducere din unitdtile/institutiile de invatamant,
pentru personalul de indrumare si control si pentru personalul
contractual din inspectoratele scolare, precum si pentru membrii
comisiilor/consiliilor numiti de cdtre inspectoratul scolar;

c) ministrul educatiei nationale, pentru functiile de conducere,
de indrumare si de control din cadrul Ministerului Educatiei si
Cercetdrii, precum si pentru personalul de conducere din
inspectoratele scolare judetene/al municipiului Bucuresti.

(7) Cercetarea faptei si comunicarea deciziei se fac iIn termen de cel
mult 30 de zile de la data constatdrii acesteia, consemnatada in condica
de inspectii sau la registratura generald a unitdtii/institutiei de
invatamént preuniversitar, fiindu-i adusda la cunostintd persoanei de
catre conducdtorul institutiei dupad aprobarea in consiliul de
administratie al acesteia, respectiv de cdtre ministru, in functie de
institutia care a numit comisia de cercetare disciplinarad prin
decizie/ordin. Persocanei nevinovate i1 se comunicd in scris inexistenta
faptelor pentru care a fost cercetatsd.

(8) Persoanele sanctionate incadrate in unitdtile de invatamant au
dreptul de a contesta, in termen de 15 zile de la comunicare, decizia
respectivada la colegiul de disciplina de pe langa inspectoratul scolar.
Personalul de conducere din unitdtile/institutiile de invataméant,
personalul de conducere, de indrumare si de control si contractual din
inspectoratele scolare, membrii comisiilor/consiliilor numiti de cédtre
inspectoratul scolar si personalul de conducere, de indrumare si
control din Ministerul Educatiei si Cercetdrii, care a fost
sanctionat, are dreptul de a contesta decizia, in termen de 15 zile de
la comunicare, la Colegiul central de disciplind al Ministerului
Educatiei si Cercetarii."

ART. II



In termen de 12 luni de la intrarea in vigoare a prezentei legi,
ministrul educatiei si cercetdrii va emite ordinul prevazut la art. 48

alin. (1) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificdrile si
completdrile ulterioare.

ART. ITIT

In termen de 12 luni de la intrarea in vigoare a prezentei legi,
Ministerul Educatiei si Cercetdrii va elabora metodologiile prevazute
la art. 49 alin. (3) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu
modificdrile si completdrile ulterioare.

Aceastd lege a fost adoptatda de Parlamentul Roméniei, cu
respectarea prevederilor art. 75 si ale art. 76 alin. (1) din
Constitutia Romdniei, republicata.
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